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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о членстве в Ассоциации участников рынка электронной 
коммерции (АУРЭК) (далее – Положение) является локальным нормативным актом АУРЭК 
(далее – Ассоциация). Положение разработано в соответствии с Уставом Ассоциации 
(утвержден 07.08.2025 г., Протокол №4) и требованиями законодательства Российской 
Федерации – Гражданского кодекса РФ и Федерального закона от 12.01.1996 №7-ФЗ «О 
некоммерческих организациях». Положение определяет условия, порядок приобретения и 
прекращения членства в Ассоциации, права и обязанности членов, а также связанные с 
членством процедуры. 

1.2. Ассоциация является корпоративной некоммерческой организацией, 
основанной на добровольном членстве лиц, объединенных общими интересами. Членство 
в Ассоциации носит добровольный характер: любое лицо, отвечающее установленным 
требованиям, может вступить в Ассоциацию, а член Ассоциации вправе в любое время по 
своему усмотрению выйти из нее. Членство не подлежит отчуждению или передаче другим 
лицам. Ассоциация открыта для приема новых членов без ограничения их общего числа. 

1.3. Членами Ассоциации могут быть полностью дееспособные физические лица 
и/или юридические лица, осуществляющие деятельность на рынке электронной торговли. 
Такие лица должны разделять цели Ассоциации и активно участвовать в их достижении, 
признавать и соблюдать Устав Ассоциации, нормы настоящего Положения и иные 
внутренние документы Ассоциации. Вновь вступающие члены уплачивают установленные 
вступительные и членские взносы (при их наличии) в порядке и размере, определяемых 
Ассоциацией.   

1.4. Ассоциация не вправе принимать в члены лиц, на которых прямым указанием 
закона распространяются ограничения на участие в некоммерческих организациях. В 
частности, не могут быть членами Ассоциации лица, указанные в п.1.2 ст.15 Федерального 
закона «О некоммерческих организациях» – например, иностранные граждане или лица без 
гражданства, включенные в установленные законом перечни, связанные с экстремистской 
или террористической деятельностью. При рассмотрении заявления о приёме в члены 
Ассоциация проверяет соответствие кандидата требованиям законодательства и 
настоящего Положения. 



1.5. Члены Ассоциации не отвечают по обязательствам Ассоциации, а Ассоциация 
не отвечает по обязательствам своих членов. Исключение составляют случаи, 
предусмотренные законодательством (например, ответственность члена за причинение 
вреда Ассоциации или обязанность возмещения убытков, причинённых Ассоциации, в 
порядке и случаях, установленных ГК РФ). 

1.6. Настоящее Положение, а также все изменения к нему, утверждаются 
уполномоченным органом Ассоциации и вступают в силу с момента такого утверждения. 
Все вопросы, связанные с членством, которые не урегулированы настоящим Положением, 
подлежат разрешению в соответствии с Уставом Ассоциации, а также применимыми 
нормами законодательства РФ. В случае противоречия норм Положения и Устава приоритет 
имеет Устав Ассоциации. 

2. Права и обязанности членов Ассоциации 

2.1. Права членов. Каждый член Ассоциации обладает равными правами, 
предусмотренными законодательством, Уставом и настоящим Положением. 
Основные права члена Ассоциации включают: 

• участвовать в управлении делами Ассоциации, в том числе участвовать с правом 
голоса на Общем собрании членов Ассоциации, выдвигать кандидатов и быть 
избранным в органы управления Ассоциации; 

• получать полную информацию о деятельности Ассоциации, запрашивать и 
знакомиться с бухгалтерской отчетностью и иной документацией Ассоциации в 
установленном порядке; 

• вносить на рассмотрение органы Ассоциации предложения по любым вопросам 
деятельности Ассоциации, участвовать в их обсуждении и в принятии по ним 
решений; 

• пользоваться услугами, ресурсами и деловой информацией Ассоциации в рамках 
уставной деятельности на равных условиях с другими членами; 

• финансировать (по своему усмотрению) проекты и программы, реализуемые 
Ассоциацией, в том числе вносить добровольные целевые пожертвования на 
развитие Ассоциации; 

• обращаться в органы Ассоциации за содействием в защите своих законных 
интересов, получать консультационную, методическую и иную поддержку по 
вопросам, связанным с деятельностью в сфере электронной коммерции (в 
соответствии с целями Ассоциации); 

• выйти из состава Ассоциации в любое время по своему усмотрению, без какого-либо 
согласия со стороны Ассоциации или ее членов; 

• пользоваться иными правами, предоставляемыми членам Ассоциации 
законодательством и внутренними документами Ассоциации. 

Все члены Ассоциации обладают также иными правами, прямо предусмотренными 
законодательством для участников некоммерческих организаций. 

2.2. Обязанности членов. Каждый член Ассоциации обязан добросовестно 
соблюдать обязанности, вытекающие из законодательства, Устава и внутренних положений 
Ассоциации. Основные обязанности члена Ассоциации включают: 

• участвовать в формировании имущества Ассоциации – своевременно и в полном 
размере уплачивать членские взносы, а также иные имущественные взносы, если 
такие были установлены решением органов Ассоциации; 

• при вступлении в Ассоциацию уплатить установленные вступительные взносы в 
порядке и сроки, определенные настоящим Положением (при их установлении); 



• не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Ассоциации, 
ставшую известной члену, соблюдать правила информационной безопасности 
Ассоциации; 

• участвовать в принятии важных решений Ассоциации в случаях, когда без участия 
данного члена принятие решения невозможно (например, для кворума), не 
уклоняться от участия в Общих собраниях, если присутствие необходимо по закону 
или Уставу; 

• выполнять решения руководящих органов Ассоциации, принятые в пределах их 
компетенции и в соответствии с законом и Уставом; не совершать действий, 
препятствующих их исполнению; 

• не совершать действий, заведомо направленных на причинение вреда Ассоциации, 
ее деловой репутации, имуществу или интересам; 

• не совершать действий (или бездействия), которые затрудняют либо делают 
невозможным достижение уставных целей Ассоциации; воздерживаться от любой 
деятельности, противоречащей целям Ассоциации или мешающей их достижению; 

• воздерживаться от публичных высказываний и заявлений от имени либо в адрес 
Ассоциации без предварительного согласования с Советом Ассоциации (если такие 
высказывания способны затронуть интересы Ассоциации); 

• соблюдать нормы настоящего Положения и других внутренних документов 
Ассоциации, принятые в установленном порядке; 

• при прекращении членства урегулировать свои обязательства перед Ассоциацией (в 
том числе уплатить начисленные к моменту выхода взносы, иные денежные 
обязательства). 

Члены Ассоциации также несут другие обязанности, установленные 
законодательством и Уставом. Невыполнение членом своих обязанностей может повлечь 
меры ответственности, предусмотренные разделом 7 настоящего Положения. 

3. Порядок приёма в члены Ассоциации 

3.1. Условия членства. В Ассоциацию принимаются новые члены исключительно 
из числа лиц, удовлетворяющих требованиям, указанным в п.1.3 настоящего Положения. 
Претендент на вступление должен быть лицом, ведущим деятельность в сфере электронной 
коммерции, разделять цели Ассоциации и иметь возможность внести вклад в их 
достижение. Не допускается прием в члены лиц, не соответствующих требованиям закона 
или настоящего Положения (см. п.1.4 выше, о категориях лиц, которым запрещено 
членство). 

3.2. Заявление и документы. Лицо, желающее вступить в Ассоциацию, подает 
заявление о приёме в члены Ассоциации через CRM-форму размещенную на сайте 
Ассоциации в сети Интернет, либо путем направления письма на электронную почту 
Ассоциации. Направляя соответствующую CRM-форму кандидат подтверждает согласие 
соблюдать Устав и внутренние документы Ассоциации, в случае принятия в члены – 
своевременно уплачивать взносы, а также указывает сведения о своей деятельности в 
сфере электронной коммерции. Для принятия решения Ассоциация может запросить у 
кандидата документы, включая: 

• для юридического лица: свидетельство о государственной регистрации (ОГРН) или 
лист записи единого государственного реестра о регистрации юридического лица, а 
также сведения о представителе, уполномоченном участвовать от имени 
юридического лица; 

• для физического лица (в том числе индивидуального предпринимателя): копия 
паспорта или иного удостоверения личности; 



• иные документы или сведения по усмотрению Совета Ассоциации, необходимые для 
подтверждения соответствия кандидата критериям членства (например, 
рекомендация действующего члена Ассоциации, описание опыта работы в e-
commerce, и др.). 

3.3. Собеседование. Одним из условий приема является прохождение 
кандидатом собеседования с членом Совета Ассоциации. После поступления заявления и 
документов Совет или Исполнительный директор назначает ответственное лицо (члена 
Совета) для проведения интервью с кандидатом. Цель собеседования – оценить деловую 
репутацию кандидата, его мотивацию вступления, понимание целей Ассоциации и 
соответствие критериям членства. По итогам собеседования уполномоченный член Совета 
готовит краткое заключение или рекомендацию для Совета Ассоциации о возможности 
приема кандидата в члены. 

3.4. Принятие решения о приёме. Решение о приеме нового члена в 
Ассоциацию принимается Советом Ассоциации – постоянно действующим коллегиальным 
органом управления Ассоциации. Рассмотрение вопроса о приеме производится на 
очередном заседании Совета после получения полного комплекта документов и проведения 
собеседования с кандидатом. Заседание Совета считается правомочным при наличии 
кворума (более половины членов Совета) и решение принимается простым большинством 
голосов присутствующих членов Совета. Решение оформляется протоколом заседания 
Совета. Совет вправе принять одно из следующих решений: о приеме кандидата в члены; 
об отказе в приеме; об отложении рассмотрения (например, при необходимости 
предоставить дополнительные сведения). 

3.5. Сроки рассмотрения. Заявление о вступлении в Ассоциацию подлежит 
рассмотрению Советом Ассоциации в разумный срок, не превышающий 30 
(тридцати) календарных дней с даты получения всех требуемых документов и проведения 
предусмотренного собеседования (если иное не установлено регламентом работы Совета). 
В случае, если заседание Совета, на котором должно быть рассмотрено заявление, не 
запланировано в указанный срок, председатель Совета созывает внеочередное заседание 
либо организует заочное голосование для принятия решения по вопросу приема. 

3.6. Уведомление о решении. Исполнительный директор Ассоциации (либо 
секретарь Совета) в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня принятия Советом решения о 
приеме или отказе направляет кандидату письменное уведомление. В случае 
положительного решения уведомление содержит условия вступления, включая указание на 
необходимость оплаты взносов (вступительного и членского) и срок, до которого они 
должны быть уплачены. В случае отказа в приеме в Ассоциацию в уведомлении, по запросу 
кандидата, могут быть указаны причины отказа (если решение Совета содержит 
обоснование). Решение Совета об отказе в приеме может быть вынесено без объяснения 
причин, исходя из дискреционных полномочий Ассоциации принимать новых членов по 
своему усмотрению. Повторно подать заявление о вступлении кандидат вправе не ранее 
чем через 6 месяцев либо при наступлении новых обстоятельств, устраняющих причины 
отказа (по усмотрению Совета). 

3.7. Возникновение членства. Статус члена Ассоциации считается 
приобретенным с даты фактического внесения кандидатом установленных платежей после 
принятия решения о приеме. Решение Совета о приеме в члены вступает в силу после 
уплаты вновь принятым членом вступительного взноса в полном объеме и в установленный 
срок. Таким образом, новый член обязан в срок в течение 10 рабочих дней с момента 
получения уведомления о приеме, уплатить членский взнос за год. После поступления 
указанных сумм на счет Ассоциации кандидат официально включается в состав членов. 
Исполнительный директор обеспечивает внесение сведений о новом члене в Реестр членов 



Ассоциации и информирует Совет и общее собрание (при необходимости) о приеме нового 
члена. 

3.8. Вступительные формальности. По завершении процедуры вступления 
новый член Ассоциации вправе получить документальное подтверждение своего статуса. 
Ассоциация по просьбе члена выдает Свидетельство о членстве, подписанное 
уполномоченным лицом (Председателем Совета или Исполнительным директором), с 
указанием наименования (ФИО) члена, даты вступления, регистрационного номера в 
реестре членов. Новый член также должен быть ознакомлен с Уставом, настоящим 
Положением и иными действующими внутренними нормативными актами Ассоциации путем 
направления таких документов на электронную почту члена Ассоциации, которую он указал 
в заявлении о принятии в члены Ассоциации. Факт уплаты вступительных/членских взносов 
подтверждается бухгалтерскими документами (платежными поручениями, квитанциями). 

3.9. Особые условия. Совет Ассоциации вправе устанавливать дополнительные 
критерии и порядок приема в члены, не противоречащие Уставу и настоящему Положению. 
Например, может быть утверждён регламент рассмотрения заявлений или введена 
практика рассмотрения кандидатур на Общем собрании членов при рекомендации Совета 
(в случае существенного расширения состава Ассоциации). На дату утверждения 
настоящего Положения все решения о приеме новых членов находятся в компетенции 
Совета Ассоциации и не требуют дальнейшего утверждения другими органами. 

4. Порядок выхода из членов Ассоциации 

4.1. Добровольный выход. Член Ассоциации вправе в любое время выйти из 
Ассоциации по собственной инициативе, без необходимости чьего-либо согласия. 
Добровольный выход осуществляется в свободном порядке, при условии надлежащего 
уведомления Ассоциации в установленной форме. 

4.2. Уведомление о выходе. Член, намеренный выйти из Ассоциации, направляет 
письменное заявление о выходе на имя Исполнительного директора Ассоциации либо на 
имя Председателя Совета (если это оговорено внутренними документами). В заявлении 
указывается полное имя (наименование) члена, намерение прекратить членство, а также 
предпочтительная дата прекращения членства (если отличается от даты подачи 
заявления). Заявление может быть отправлено по почте заказным письмом с уведомлением 
либо вручено лично под расписку уполномоченному лицу Ассоциации. 

4.3. Дата прекращения членства. Если в заявлении о выходе не указана 
конкретная дата прекращения членства, членство считается прекращённым с даты 
получения Ассоциацией заявления о выходе. По соглашению между выходящим членом и 
Ассоциацией может быть установлен иной дата прекращения членства (например, с конца 
текущего месяца или года). Исполнительный директор регистрирует дату поступления 
заявления и информирует об этом Совет Ассоциации. Возможна также фиксация факта 
выхода решением Совета (например, для учета в реестре), однако отсутствие такого 
решения не препятствует прекращению членства, поскольку выход носит уведомительный 
характер. 

4.4. Расчеты при выходе. Член, добровольно выходящий из Ассоциации, не 
вправе требовать возврата уплаченных им вступительных, членских или целевых взносов, 
а также каких-либо частей имущества Ассоциации. Все имущественные взносы, сделанные 
в период членства, считаются внесенными в Ассоциацию безвозвратно. Выходящий член 
обязан погасить задолженность по неоплаченным на дату выхода членским или целевым 
взносам (если к моменту выхода сроки платежей наступили). В случае, если член уплатил 



членский взнос наперед (например, за весь год), и выходит до истечения оплаченного 
периода, такие суммы возврату также не подлежат. 

4.5. Оформление выхода. После получения заявления о выходе Исполнительный 
директор обеспечивает внесение отметки в Реестр членов о выбытии члена, с указанием 
даты выхода и основания (добровольное заявление). Совет Ассоциации на ближайшем 
заседании может ознакомиться с информацией о выходе для внесения в протокол (для 
внутренней отчетности), однако какого-либо решения об удовлетворении заявления не 
требуется – членство прекращается в одностороннем порядке по воле члена.  

4.6. Правовые последствия. С момента прекращения членства лицо утрачивает 
все права члена Ассоциации, включая право участия в управлении, право голоса на Общих 
собраниях, право пользоваться услугами и информацией Ассоциации как член. 
Обязанности, связанные с периодом членства, сохраняют силу в части исполнения (так, 
выход не освобождает от обязанности соблюдать конфиденциальность в отношении 
полученной ранее информации или от возмещения причиненного ранее ущерба, если такое 
имело место). Если выходящий член являлся учредителем Ассоциации, Ассоциация и 
выходящий учредитель обязаны соблюдать дополнительные процедуры, предусмотренные 
законом (п.3 ст.15 Закона №7-ФЗ) – в частности, направить сведения о выбытии учредителя 
в регистрирующий орган. 

5. Исключение из членов Ассоциации 

5.1. Основания для исключения. Ассоциация вправе прекратить членство лица 
в порядке исключения (принудительного удаления из членов) в случаях грубого или 
систематического нарушения членом своих обязанностей или несоблюдения требований 
уставных документов. Вопрос об исключении члена подлежит обязательному рассмотрению 
Советом Ассоциации при совершении членом следующих нарушений: 

1. неуплата членских или установленных иных взносов в установленные сроки; 
2. неисполнение решений Общего собрания членов Ассоциации или иных 

органов управления, обязательных для членов; 
3. нарушение положений Устава Ассоциации и/или внутренних положений 

Ассоциации (включая настоящее Положение); 
4. грубое неисполнение или нарушение членом своих обязанностей, 

предусмотренных п.2.2 настоящего Положения или Устава; 
5. противодействие деятельности Ассоциации либо создание своими действиями 

или бездействием существенных препятствий для достижения целей Ассоциации; 
6. причинение материального ущерба Ассоциации либо совершение действий, 

повлекших существенный вред имуществу или деловой репутации Ассоциации. 

Перечень оснований может быть дополнен Уставом или решением Общего собрания. 
К исключительным случаям, помимо указанных, могут относиться: совершение членом 
действий, существенно противоречащих цели и этическим нормам Ассоциации; 
использование статуса члена во вред Ассоциации или третьим лицам; вступление в силу 
приговора суда, которым член осужден за тяжкое преступление, бросающее тень на 
Ассоциацию, и др. Решение об исключении не может быть произвольно и должно 
основываться на фактах совершения членом противоправных действий или нарушений 
внутренних правил. 

5.2. Орган, принимающий решение. Решение об исключении принимает Совет 
Ассоциации в порядке, установленном Уставом и настоящим Положением. Право Совета 
исключать членов относится к его исключительной компетенции и не требует 
последующего утверждения Общим собранием (если иное не предусмотрено Уставом). 



Заседание Совета по вопросу исключения проводится с соблюдением кворума и порядка 
голосования, аналогичного приему (см. п.3.4). За решение об исключении должно 
проголосовать большинство присутствующих на заседании членов Совета. На заседании 
вправе присутствовать приглашенный член, вопрос о котором рассматривается (по 
решению Совета, члену может быть предоставлена возможность дать объяснения лично 
либо представить их в письменной форме заранее). 

5.3. Порядок рассмотрения. Процедура исключения инициируется при 
выявлении одного из оснований, перечисленных в п.5.1. Инициатором рассмотрения 
вопроса об исключении может выступить любой член Совета, Ревизионная комиссия либо 
Исполнительный директор, обнаружившие нарушение. Процедура включает следующие 
шаги: 

• Выявление нарушения: фиксация факта неуплаты взносов, либо иного 
нарушения членом своих обязанностей, документирование обстоятельств 
(докладная записка, акт, заключение комиссии и т.п.). 

• Подготовка к заседанию: включение вопроса об исключении в повестку 
ближайшего заседания Совета (либо созыв внеочередного заседания, если 
требуется оперативное решение). Член, чье исключение рассматривается, может 
быть уведомлен о дате и повестке заседания заблаговременно (не менее чем за 7 
дней) и ему может быть предложено направить письменное объяснение или 
присутствовать лично. 

• Рассмотрение и решение: Совет заслушивает информацию о нарушении, 
рассматривает объяснения члена (если представлены) и проводит обсуждение. В 
случае, если на момент заседания нарушение устранено (например, задолженность 
погашена, поведение исправлено), Совет по своему усмотрению может прекратить 
процедуру исключения. Если нарушение подтвердилось и сохраняется, проводится 
голосование по вопросу об исключении. 

• Оформление решения: решение Совета об исключении оформляется протоколом, 
в котором фиксируются основание исключения и основные обстоятельства дела. 

5.4. Момент прекращения членства при исключении. Член Ассоциации 
считается исключенным со дня, следующего за днем принятия Советом соответствующего 
решения, если в самом решении не указана более поздняя дата исключения. Это означает, 
что права и обязанности члена прекращаются с указанной даты автоматически. 
Исполнительный директор вносит запись об исключении в Реестр членов.  

5.5. Последствия исключения. Исключенный член утрачивает все права, 
основанные на членстве, аналогично добровольному выходу (п.4.6). Вступительные, 
членские и целевые взносы, ранее уплаченные исключенным членом, возврату не 
подлежат. Исключение не освобождает члена от обязанности возместить ущерб, 
причиненный Ассоциации (если такой имел место), и не отменяет обязанность уплатить 
задолженность по взносам за период до даты исключения. Ассоциация вправе взыскать с 
исключенного участника задолженности или убытки в установленном законом порядке. 

6. Взносы членов Ассоциации и порядок их уплаты 

6.1. Виды взносов. В Ассоциации могут устанавливаться следующие виды взносов 
членов: вступительные взносы (единовременный платеж при вступлении в 
Ассоциацию), членские взносы (регулярные платежи для обеспечения текущей 
деятельности) и целевые взносы (разовые или периодические платежи на конкретные 
цели или проекты). На момент утверждения настоящего Положения установлены 
следующие взносы: 



• Членский взнос: регулярный ежегодный платеж каждого члена Ассоциации. 
Размер членского взноса единый для всех членов и утверждается Советом 
Ассоциации. Членские взносы направляются на уставную деятельность Ассоциации, 
обеспечение административных расходов и реализацию программ, соответствующих 
целям Ассоциации. 

• Целевые взносы: устанавливаются по необходимости для финансирования 
конкретных мероприятий или проектов Ассоциации. Решение о введении целевого 
взноса, его размере, порядке и сроке уплаты принимается Общим собранием членов 
Ассоциации. Целевые взносы используются строго на цели, ради которых они 
собираются (например, организация конференции, издание отраслевого отчета и 
т.д.), с отдельным учетом. 

6.2. Реквизиты и подтверждение. Ассоциация доводит до сведения членов 
актуальные реквизиты для перечисления взносов (банковский счет, назначение платежа и 
т.п.) путем рассылки уведомлений по электронной почте и/или путем размещения такой 
информации на сайте Ассоциации в сети Интернет.  

6.3. Контроль уплаты. Исполнительный директор и бухгалтерская служба 
Ассоциации осуществляют контроль за своевременным поступлением членских и целевых 
взносов. В случае просрочки платежа более чем на 10 дней члену направляется письменное 
напоминание (уведомление о задолженности) с требованием уплатить взнос в срок 5 
календарных дней. Неуплата членского взноса по истечении дополнительного срока 
рассматривается Советом как основание для применения мер воздействия, вплоть до 
постановки вопроса об исключении данного члена (см. п.5.1.1). 

6.4. Изменение размера взносов. Размеры вступительных, ежегодных и целевых 
взносов могут пересматриваться Советом Ассоциации.  

6.5. Использование взносов. Все собранные членские взносы и иные 
имущественные взносы членов используются исключительно на цели деятельности 
Ассоциации, предусмотренные Уставом (административные расходы, реализация проектов, 
достижение уставных целей). Отчет о расходовании членских и целевых взносов 
представляется Общему собранию ежегодно в составе бухгалтерской отчетности и отчета 
о деятельности. 

7. Ответственность членов и меры воздействия 

7.1. Принципы ответственности. Члены Ассоциации несут ответственность 
перед Ассоциацией за нарушение своих обязанностей, предусмотренных 
законодательством, Уставом и настоящим Положением. Ответственность носит 
дисциплинарный (корпоративный) характер и реализуется мерами воздействия, 
применяемыми Ассоциацией к виновному члену. Меры воздействия призваны обеспечивать 
соблюдение уставных обязанностей и не являются мерой гражданско-правовой 
ответственности (штрафы, убытки) за исключением случаев, прямо установленных 
законом. 

7.2. Возмещение убытков. Независимо от мер корпоративного воздействия, 
Ассоциация имеет право требовать от члена возмещения убытков, причинённых его 
виновными действиями (например, распространением конфиденциальной информации, 
приведшим к ущербу, и т.п.), на основании норм гражданского законодательства. Такое 
требование может быть предъявлено в судебном порядке от имени Ассоциации 
уполномоченным органом или лицом. Привлечение члена к имущественной 
ответственности не исключает применение к нему мер дисциплинарного характера, если 
его действия нарушают внутренние правила. 



7.3. Этика и репутация. Члены Ассоциации несут ответственность за поддержание 
деловой репутации Ассоциации и отрасли в целом. В случае совершения членом действий, 
дискредитирующих Ассоциацию, Совет вправе рассмотреть вопрос о применении к нему 
мер воздействия, вплоть до исключения, даже если такие действия формально не 
подпадают под конкретные пункты п.5.1, но по своей сути наносят ущерб Ассоциации. 

8. Учет и ведение реестра членов Ассоциации 

8.1. Реестр членов. Ассоциация ведет Реестр членов Ассоциации – совокупность 
данных о всех состоящих в Ассоциации членах. Реестр ведется  в электронном формате, 
обеспечивающем актуальность, сохранность и доступность данных. Ответственным за 
ведение реестра является Исполнительный директор Ассоциации либо другое лицо, 
назначенное решением Совета. 

8.2. Сведения, включаемые в реестр. В Реестре членов отражаются следующие 
сведения о каждом члене: 

• порядковый регистрационный номер члена; 
• полное наименование юридического лица (для организации) либо ФИО гражданина 

(для физического лица), а также основные идентификаторы (ОГРН/ИНН для 
организаций, паспортные данные или ИНН для физлица/ИП); 

• дата вступления в Ассоциацию (дата принятия решения о приеме Советом и дата 
уплаты вступительного взноса); 

• размер уплаченного вступительного взноса и членского взноса (за первый год 
членства); 

• контактные данные члена (юридический адрес, почтовый адрес, e-mail, телефон 
контактного лица); 

• ФИО представителя члена (для юридического лица) или доверенного лица, если 
таковой назначен для взаимодействия с Ассоциацией; 

• сведения о прекращении членства: дата и основание (выход, исключение, 
реорганизация и т.д.), номер протокола Совета об исключении (если применимо); 

• прочие сведения по усмотрению Ассоциации (например, примечания о соблюдении 
членом обязанностей, участии в мероприятиях, наличии поощрений или взысканий). 

8.3. Порядок ведения. Реестр ведется непрерывно с момента основания 
Ассоциации. При приеме нового члена ответственный за реестр вносит новую запись. При 
изменении данных о члене (например, смена названия организации, адреса, руководителя) 
член обязан предоставить обновленную информацию, после чего запись в реестре 
обновляется. При прекращении членства соответствующая запись переносится в раздел 
архивных (бывших) членов. 

8.4. Доступ к реестру. Реестр членов является внутренним документом 
Ассоциации. Доступ к полному реестру имеют Председатель Совета, члены Совета, 
Исполнительный директор, а также иные лица с разрешения Совета (например, члены 
Ревизионной комиссии для проверки оплаты взносов). По запросу любого члена 
Ассоциации ему может быть предоставлена для ознакомления информация из реестра, 
касающаяся общего списка членов (например, список наименований членов без 
конфиденциальных данных) – чтобы члены были информированы о составе Ассоциации. 
Предоставление третьим лицам сведений о членах возможно только с согласия самих 
членов либо на основании требований закона. 

8.5. Электронный формат. Реестр ведется, в электронной таблицы либо базы 
данных. 



8.6. Хранение и архив. Реестр членов хранится постоянно в течение всей 
деятельности Ассоциации. Данные об исторических членах (вышедших или исключенных) 
хранятся не менее 5 лет с даты прекращения членства, после чего могут быть перенесены 
в архивный реестр.  

8.7. Предоставление сведений государственным органам. При изменении 
состава учредителей Ассоциации (например, выход учредителя) Исполнительный директор 
обеспечивает подачу необходимых документов в регистрирующий орган (налоговую 
инспекцию) в соответствии с требованиями закона. Однако изменение состава рядовых 
членов (не учредителей) не подлежит государственной регистрации и отражается только 
во внутреннем реестре. По запросам уполномоченных государственных органов (суд, 
налоговый орган и др.) Ассоциация предоставляет информацию из реестра в объеме, 
предусмотренном законодательством. 

9. Заключительные положения 

9.1. Вступление в силу. Настоящее Положение вступает в силу с момента его 
утверждения уполномоченным органом. С момента вступления Положения в силу все члены 
Ассоциации, включая вступивших ранее, подпадают под действие его норм. 
Исполнительный директор обеспечивает доведение текста утвержденного Положения до 
сведения всех членов путем рассылки по электронной почте.  

9.2. Соотношение с Уставом. Положение разработано в развитие положений 
Устава Ассоциации и не может противоречить Уставу. В случае противоречия или 
расхождения норм Устава и Положения приоритет отдается Уставу. Отдельные нормы 
Положения, реализующие полномочия, предоставленные Уставом, должны применяться 
совместно с соответствующими положениями Устава. При необходимости внесения 
изменений в Устав для реализации норм настоящего Положения, Совет Ассоциации выносит 
соответствующие предложения на общее собрание членов. 

 
 
 


